
UBND TỈNH SƠN LA CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG CAO ĐẲNG SƠN LA Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

Số:       /CĐSL -T.TSHN 

V/v Phối hợp triển khai khảo sát nhu cầu đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng của HSSV và 

người lao động tỉnh Sơn La năm 2026. 
 

 

Sơn La, ngày      tháng 3 năm 2026 

 

Kính gửi:    
- UBND xã/phường trên địa bàn tỉnh Sơn La; 

- Các khoa: Văn hoá - Nghệ thuật & Du lịch, Nông - Lâm,  

                    Kinh tế - Kỹ Thuật, GDMN – GDPT.  

 

Căn cứ Kế hoạch số 426/KH-CĐSL ngày 31/12/2025 của Trường Cao đẳng Sơn 

La về việc triển khai thực hiện Đề án số 2553/ĐA-UBND ngày 14/10/2025 của UBND 

tỉnh Sơn La về việc đưa người lao động tỉnh Sơn La đi làm việc ở nước ngoài theo hợp 

đồng giai đoạn 2025 - 2030; 

Căn cứ Kế hoạch số 96/KH-CĐSL ngày 20/3/2026 của Trường Cao đẳng Sơn La 

về việc triển khai khảo sát nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài  theo hợp đồng của HSSV và 

người lao động tỉnh Sơn La năm 2026;    

Trường Cao đẳng Sơn La tổ chức triển khai khảo sát nhằm nắm bắt nhu cầu tham 

gia chương trình làm việc ở nước ngoài, làm cơ sở xây dựng các hoạt động tư vấn 

hướng nghiệp, đào tạo nghề, đào tạo ngoại ngữ và phối hợp với các doanh nghiệp đưa 

người lao động đi làm việc ở nước ngoài. 

Để hoạt động khảo sát được triển khai hiệu quả. Trường Cao đẳng Sơn La trân 

trọng kính đề nghị các đơn vị, cơ quan phối hợp thực hiện một số nội dung sau: 

1. Mục đích phối hợp 

- Triển khai thực hiện kế hoạch khảo sát nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài theo 

hợp đồng của học sinh, sinh viên và người lao động tỉnh Sơn La năm 2026, góp phần 

thực hiện hiệu quả Đề án đưa người lao động tỉnh Sơn La đi làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng giai đoạn 2025 - 2030. 

- Thu thập thông tin về nhu cầu, nguyện vọng của HSSV và người lao động đối 

với việc tham gia làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng. 

- Làm cơ sở để Trường Cao đẳng Sơn La xây dựng các chương trình tư vấn hướng 

nghiệp, đào tạo nghề, đào tạo ngoại ngữ và phối hợp với các doanh nghiệp đưa người 

lao động đi làm việc ở nước ngoài. 

- Góp phần mở rộng cơ hội việc làm, nâng cao thu nhập và cải thiện đời sống cho 

người lao động trên địa bàn tỉnh Sơn La. 

2. Đối tượng và nội dung khảo sát 

a. Đối tượng khảo sát 

- Người học đã tốt nghiệp Trung cấp nghề và đang học lớp 12 tại trường Cao đẳng 

Sơn La. 

- Học sinh, sinh viên đã chuẩn bị tốt nghiệp các ngành/nghề tại Trường Cao đẳng Sơn La. 



- Người lao động trên địa bàn tỉnh Sơn La có nhu cầu tìm kiếm việc làm, đặc biệt 

là nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng. 

b. Nội dung khảo sát 

- Khảo sát tập trung vào các nội dung chính sau: 

+ Thông tin cá nhân của người tham gia khảo sát. 

+ Nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng (mức độ quan tâm, thời gian dự kiến 

tham gia). 

+ Tình hình việc làm hiện nay của HSSV và người lao động. 

+ Thị trường lao động mong muốn (Nhật Bản, Hàn Quốc, Đài Loan, Châu Âu hoặc các 

thị trường khác). 

+ Ngành nghề mong muốn làm việc và mức thu nhập mong muốn. 

+ Khả năng đáp ứng yêu cầu khi tham gia lao động ở nước ngoài như trình độ 

ngoại ngữ, tay nghề và khả năng tham gia đào tạo trước khi xuất cảnh. 

+ Những khó khăn và nhu cầu hỗ trợ của người lao động như: chi phí ban đầu, 

ngoại ngữ, tay nghề, thông tin thị trường lao động, thủ tục pháp lý, nhu cầu vay vốn. 

+ Các đề xuất, kiến nghị của HSSV và người lao động đối với chương trình đưa 

người lao động đi làm việc ở nước ngoài. 

3. Đề nghị phối hợp thực hiện 

- Đề nghị các khoa:  chuyên môn thuộc Trường Cao đẳng Sơn La phối hợp tuyên 

truyền, vận động học sinh, sinh viên tham gia khảo sát; hướng dẫn và hỗ trợ HSSV 

hoàn thành phiếu khảo sát theo kế hoạch của Nhà trường. 

- Trân trọng kính đề nghị UBND các xã/phường phối hợp tuyên truyền, phổ biến 

thông tin về chương trình đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; 

vận động người lao động, học sinh, sinh viên đã tốt nghiệp ra trường trên địa bàn tham 

gia khảo sát và hỗ trợ cung cấp thông tin liên quan khi cần thiết. 

Việc phối hợp của các khoa thuộc Trường Cao đẳng Sơn La và UBND các 

xã/phường trong triển khai khảo sát, có ý nghĩa quan trọng trong việc thu thập thông 

tin đầy đủ, khách quan và sát thực tế về nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài theo hợp 

đồng của HSSV và người lao động trên địa bàn tỉnh Sơn La. 

Thông qua sự phối hợp này, Nhà trường có cơ sở đánh giá đúng nhu cầu, định 

hướng xây dựng các chương trình tư vấn hướng nghiệp, đào tạo nghề, đào tạo ngoại 

ngữ và kết nối với các doanh nghiệp tuyển dụng lao động đi làm việc ở nước ngoài. 

Đồng thời góp phần tăng cường sự gắn kết giữa Nhà trường với các địa phương trong 

công tác đào tạo, giải quyết việc làm và phát triển nguồn nhân lực. 

Thời gian hoàn thành trả lời phiếu khảo sát ngày 15/4/2026. 

Mọi thông tin cần trao đổi đơn vị, quý cơ quan liên hệ với ông Nguyễn Duy Nhậm 

- Giám đốc Trung tâm Tuyển sinh - Hướng nghiệp trường Cao đẳng Sơn La, SĐT 

0983.743.932 

Đường link khảo sát: https://forms.gle/zpRDsZJCrrDNK6Vj6 

Nhà trường rất mong nhận được sự quan tâm, phối hợp của các đơn vị, quý cơ quan 

https://forms.gle/zpRDsZJCrrDNK6Vj6


để hoạt động khảo sát đạt hiệu quả, góp phần triển khai tốt chương trình đưa người lao 

động tỉnh Sơn La đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng, tạo thêm cơ hội việc làm và 

nâng cao thu nhập cho người lao động trên địa bàn tỉnh. 

Xin trân trọng cảm ơn sự hợp tác của quý cơ quan, đơn vị! 

 

Nơi nhận: 

- Như kính gửi; 

- Ban Giám hiệu (Báo cáo); 

- Các đơn vị thuộc trường( Phối hợp); 

- Lưu: T.TSHN, VT. 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Nguyễn Đức Long 
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       TRƯỜNG CAO ĐẲNG SƠN LA 

 

PHIẾU KHẢO SÁT NHU CẦU ĐI LÀM VIỆC 

Ở   NƯỚC NGOÀI THEO HỢP ĐỒNG  

     Năm 2026 

Mã hóa: QT/9.1.2/T.TS 

Ban hành lần: 01 

Hiệu lực từ ngày: 16/3/2026 

Trang/Tổng số trang: 1/7 

 

          Nhằm triển khai thực hiện Đề án đưa người lao động tỉnh Sơn La đi làm việc 

ở nước ngoài theo hợp đồng giai đoạn 2025 - 2030. Trường Cao đẳng Sơn La tổ 

chức khảo sát nhu cầu của HSSV và người lao động tỉnh Sơn La nhu cầu đi làm việc 

ở nước ngoài theo hợp đồng. 

           Kết quả khảo sát là cơ sở để nhà trường xây dựng kế hoạch tư vấn hướng 

nghiệp, đào tạo nghề, đào tạo ngoại ngữ và phối hợp với các doanh nghiệp đưa người 

lao động đi làm việc ở nước ngoài, góp phần mở rộng cơ hội việc làm và nâng cao 

thu nhập cho người lao động trên địa bàn tỉnh. 

         Thông tin cung cấp trong phiếu khảo sát sẽ phục vụ cho mục đích tổng hợp, 

nghiên cứu và tư vấn việc làm, được bảo mật theo quy định. 

         Rất mong Anh/Chị dành thời gian cung cấp thông tin đầy đủ, chính xác và trả 

lời các câu hỏi trong nội dung khảo sát sau: 

        I. THÔNG TIN CÁ NHÂN 

1. Họ và tên: ............................................................................................................... 

2. Năm sinh:………………………………………………………………………… 

        3. Giới tính 

        ☐ Nam 

        ☐ Nữ 

        4. Số điện thoại liên hệ: ............................................................................................. 

        5. Địa chỉ thường trú :……………………………………………………………… 

6. Đối tượng 

☐ Học sinh đang học lớp 12 tại Trường Cao đẳng Sơn La 

☐ Người lao động tại địa phương 

☐ Đã tốt nghiệp THPT, tốt nghiệp ngành/nghề tại trường Cao đẳng Sơn La 

☐ Khác: .................................................................................................................... 

7. Trình độ học vấn hiện nay 

☐ THPT 

☐ Trung cấp 

☐ Cao đẳng 

☐ Đại học 

☐ Khác: ................................................................................................................ 

II. TÌNH HÌNH VIỆC LÀM HIỆN NAY 

8. Hiện nay anh/chị đang: 
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☐ Đang học 

☐ Đã tốt nghiệp nhưng chưa có việc làm 

☐ Đang làm việc tại địa phương 

☐ Đang làm việc ngoài tỉnh 

☐ Khác: ............................................................................................................ 

9. Thu nhập hiện nay (nếu đang làm việc) 

☐ Dưới 5 triệu/tháng 

☐ 5 - 8 triệu/tháng 

☐ 8 - 12 triệu/tháng 

☐ Trên 12 triệu/tháng 

III. NHU CẦU ĐI LÀM VIỆC Ở NƯỚC NGOÀI 

10. Anh/chị có nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng không? 

☐ Rất có nhu cầu 

☐ Có nhu cầu 

☐ Đang tìm hiểu 

☐ Chưa có nhu cầu 

11. Anh/Chị dự kiến khi nào có thể tham gia chương trình đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng? 

☐ Trong vòng 06 tháng 

☐ Trong vòng 01 năm 

☐ Sau khi tốt nghiệp 

☐ Chưa xác định 

         12. Thị trường lao động anh (chị) mong muốn được làm việc? 

☐ Nhật Bản 

☐ Hàn Quốc 

☐ Đài Loan 

☐ Trung Quốc 

☐ Châu Âu 

☐ Khác: ................................................................................................................... 

13. Ngành/nghề mong muốn làm việc 

☐ Cơ khí - chế tạo 

☐ Điện - điện tử 

☐ Công nghệ ô tô 

☐ Nông nghiệp 

☐ Xây dựng 

☐ Nhà hàng - khách sạn 

☐ Điều dưỡng - chăm sóc sức khỏe 

☐ Khác: .................................................................................................................... 
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14. Mức thu nhập mong muốn 

☐ 20 - 30 triệu/tháng 

☐ 30 - 40 triệu/tháng 

☐ 40 - 50 triệu/tháng 

☐ Trên 50 triệu/tháng 

      IV. KHẢ NĂNG CỦA ANH (CHỊ ) ĐÁP ỨNG YÊU CẦU KHI THAM GIA 

LAO ĐỘNG Ở NƯỚC NGOÀI. 

15. Trình độ ngoại ngữ hiện nay 

☐ Chưa biết ngoại ngữ 

☐ Biết cơ bản 

☐ Có thể giao tiếp 

☐ Có chứng chỉ 

            Ngoại ngữ: 

           ☐ Tiếng Nhật 

           ☐ Tiếng Hàn 

           ☐ Tiếng Trung 

           ☐ Tiếng Anh 

           ☐ Không 

16. Anh/chị có sẵn sàng tham gia khóa đào tạo trước khi xuất cảnh không? 

☐ Có 

☐ Không 

☐ Cần tìm hiểu thêm 

17. Anh/chị có thể tham gia đào tạo trong thời gian bao lâu? 

☐ 3 - 6 tháng 

☐ 6 - 12 tháng 

☐ Trên 12 tháng 

     V. KHÓ KHĂN, NHU CẦU HỖ TRỢ 

18.  Khó khăn lớn nhất khi tham gia đi làm việc ở nước ngoài 

☐ Chi phí ban đầu 

☐ Ngoại ngữ 

☐ Tay nghề 

☐ Thông tin thị trường lao động 

☐ Thủ tục pháp lý 

19.  Anh/chị có nhu cầu vay vốn để đi làm việc ở nước ngoài không? 

☐ Có 

☐ Không 

☐ Chưa biết 

20.  Anh/chị mong muốn nhà trường hỗ trợ những nội dung nào? 

☐ Tư vấn thị trường lao động 
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☐ Đào tạo nghề 

☐ Đào tạo ngoại ngữ 

☐ Hỗ trợ thủ tục hồ sơ 

☐ Giới thiệu doanh nghiệp uy tín 

21. Anh/chị có đề  xuất gì đối với chương trình đưa người lao động đi làm việc ở 

nước ngoài? 

……………………………………………………………………………………….. 
 
         

Xin cảm ơn những ý kiến của anh/chị!  

Xin gửi phiếu tới địa chỉ:  
 

TRUNG TÂM TUYỂN SINH - HƯỚNG NGHIỆP 
 TRƯỜNG CAO ĐẲNG SƠN LA 

Địa chỉ: Tổ 2, phường Chiềng Sinh, tỉnh Sơn La  
Điện thoại: 02123.874.546              
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